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Bestyrelsen i den nye region er i gang med at opbygge arbejdet fra bunden. Det er en
spaendende proces, hvor vi laerer meget undervejs. | begyndelsen har vi haft en raekke
opstartsmgder med fokus pa at skabe et solidt fundament for det videre arbejde.

En af de fgrste opgaver var at sammenseette bestyrelsen. Efter en ekstraordinaer
generalforsamling indtradte Sigrid Houge og Emma Horton i bestyrelsen. Derudover har
Katrine haft nogle kaffemgder med andre potentielle bestyrelsesmedlemmer rundt omkring i
regionen.

Herefter har vi haft fokus pa onboarding af de nye bestyrelsesmedlemmer, sa de kunne laere
organisationen godt at kende. Den 28. oktober tog vi derfor pa studietur til Sankthanstorv, hvor
vi blev vist rundt i huset og madte flere centrale personer i organisationen. Vi spiste frokost
med direktgr Susanne Docherty, forperson Thomas Sandberg, holdt netveerksmgder med
Gateway Music, DMF Forsikring samt mgdte ngglepersonerne i huset, gkonomi,
kommunikation, IT og organisationskonsulenterne.

Det er vigtigt for os at kende organisationen og ngglepersonerne godt, sa vi kan samarbejde
bedst muligt. Vi deltog ogsa sammen med ansatte fra forbundet til Syddansk
Musikkonservatorie i Esbjerg karrieredag.

Vi har arbejdet pa et arshjul for 2026 med forskellige aktiviteter. Nogle af aktiviteterne har til
formal at skabe synlighed omkring regionen, mens andre skal styrke det kollegiale feellesskab
blandt medlemmerne.

Vi har i denne opstartsperiode prioriteret at komme godt i gang med aktiviteter og
planlaegning, samtidig med at vi har mgdt samarbejdspartnere i omradet. Et neeste vigtigt
skridt er fortsat at rekruttere flere steerke bestyrelsesmedlemmer, sa bestyrelsen kan blive
endnu steerkere. Derudover vil vi gerne starte arbejdet pa at komme pa den lokalt
kulturpolitiske dagsorden. | maj er vi blandt andet inviteret til et netvaerksmgde med de fire
sgnderjyske kulturudvalg.

Vi har veeret lidt afventede med at komme ud over stepperne i respekt for dem der ikke var
enig i oprettelsen af regionen. Dette har vi gjort for ikke at tromle nogen i processen. Men
arbejdet skrider frem, og naeste skridt er at gge synligheden af vores arbejde. Sigrid og Emma
har pataget sig rollen som SoMe-ansvarlige og er allerede godt i gang med at udvikle
materiale, som vil blive delt i labet af 2026.

| labet af december har Katrine desuden veaeret rundt med julekurve til nogle medlemmer.
Medlemmer fra Senderborg-afdelingen har ogsa sggt statte til egne projekter hos os, som de
har veeret vent tili afdelingen, og i denne overgangsfase har vi valgt at stgtte nogle af
initiativerne.



Vi har deltaget i feelles mader med de gvrige regioner i DMF, og vi har allerede veeret ude og sa
et fre hos MGK i Sgnderborg. Her havde vi lidt laekkert med og fortalte om vores egne veje ind i
DMF samt om vigtigheden af at vaere medlem. Vi har naturligvis ogsa de agvrige MGK-afdelinger
i tankerne og haber fremover at kunne besgge dem.

Samme dag udnyttede vi besgget i Sgnderborg til at holde mgde med Bookmusik.nu om
muligt samarbejde og kommende aktiviteter. Bookmusik.nu stod for projektledelsen af
Eftermiddagsmatinéen i Senderborg, hvor DMF Sgnderborg gav stafetten videre til den nye
region. | den forbindelse overrakte bestyrelsen nogle af afdelingens farste referatbgger til os.
Disse bgger vil vi forsgge at bruge til at skabe materiale til sociale medier, sa vi kan dele vores
historie. Eftermiddagsmatinéen fungerede som en showcase for lokale professionelle
musikere over for lokalbefolkningen. Her viste vores medlemmer bredden i det musikliv, vi har
i Senderjylland, og arrangementet fik stor opbakning fra publikum. Der var ogsa feelles
spisning mellem bestyrelse og medlemmer, hvilket skabte et godt kollegialt samveer.

Dette koncept gnsker vi at arbejde videre med. Vi planlaegger derfor, at den fgrste matiné i den
nye region skal finde sted pa Gram Slot. Vi har sggt fonde til projektet, som bade skal veere et
kollegialt arrangement for medlemmerne og en showcase for lokalbefolkningen af vores
dygtige musikere. Pa sigt er ambitionen, at arrangementet skal flyttes rundt i hele regionen.

Afslutningsvis vil vi sige tak til medlemmerne for opbakningen i denne opstartsperiode. Det er
en stor og spaendende opgave at opbygge en ny region, og vi er stadig i gang med at finde
vores form og retning. Vi ser frem til det videre arbejde med at styrke faellesskabet blandt
medlemmerne, skabe synlighed om vores fag og bidrage til et staerkt musikliv i Sydjylland.

Vi glaeder os til aret, der kommer, og til at udvikle regionen sammen med jer.



